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Imię i nazwisko Studenta: .............................................................................................................  

Nr albumu ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Numer grupy dziekańskiej ……………………………………………………………………………………………………… 

KARTA ZAWODOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH 
Kierunek: lekarski, rok studiów: II 

wymiar praktyk: 120 godzin (4 tygodnie), ECTS: 4, w tym: 
90 godzin (3 tygodnie) w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej (medycyna rodzinna),  

30 godzin (1 tydzień) w zakresie pomocy doraźnej 
 

Wykaz umiejętności praktycznych  
Efekt 

kształcenia 

Przyznane 
punkty 

(0-1 pkt.)* 

Potwierdzenie wykonania przez 
koordynatora praktyki  

(podpis i pieczątka) 

W zakresie podstawowej opieki zdrowotnej (medycyna rodzinna) - 90 godzin: 

Zaznajomienie się z zakresem prac przychodni m. in. tokiem 
rejestrowania chorych, rodzajami dokumentacji, sposobem 
jej prowadzenia oraz systemem prowadzenia kartotek w 
przychodni lub ośrodku, a także z zasadami wydawania 
zaświadczeń o niezdolności do pracy, innych zaświadczeń 
lekarskich, skierowań na badania specjalistyczne oraz 
sposobami ich wypełniania 

U1, C.U11 
E.U18, G.U6 

  

Asystowanie przy przeprowadzaniu wywiadu i badania 
fizykalnego u pacjenta dorosłego 

E.U1, E.U5 pkt 1 
D.U10, D.U11 
D.U12, D.U13 

D.U14 

  

Asystowanie przy przeprowadzaniu wywiadu i badania 
fizykalnego u dziecka 

E.U2, E.U6 pkt 1 
D.U10, D.U11 
D.U12, D.U13 

D.U14 

  

Nauka oceny rozwoju dziecka podczas badania bilansowego z 
odniesieniem do norm na siatkach centylowych, określania 
stopnia dojrzewania płciowego 

E.U8   

Asystowanie przy kwalifikacji do szczepień E.U13   

Zapoznanie się z zasadami właściwej interpretacji wyników 
podstawowych badań diagnostycznych 

E.U9, E.U10   

Łącznie liczba punktów: 

 

/6pkt 

 Ocena umiejętności praktycznych  (dokonuje Koordynator 
Praktyk w miejscu odbywania praktyki):  
Skala ocen: bardzo dobra (5,0): 6 pkt., dobra (4,0):  5 pkt., 
dostateczna (3,0): 3-4pkt., niedostateczna (2,0): < 3 pkt. 

 

*0 pkt. – umiejętność niewykonana lub wykonana nieprawidłowo; 1 pkt. – umiejętność wykonana prawidłowo 
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Kompetencje społeczne i profesjonalizm (K1-K11), DU7, D.U9,  

 

Wyróżnik Przyznane punkty i ocena* 

Punktualność  

Zaangażowanie  

Sumienność  

Posługiwanie się terminologią medyczną  

Umiejętność prezentacji i dyskusji przypadków  

Umiejętność pracy w zespole  

Umiejętność planowania  

Przestrzeganie zasad etyki  

Wizerunek (itp. identyfikator, fartuch)  

Umiejętność komunikacji z pacjentem  

Ocena kompetencji i profesjonalizmu (dokonuje Koordynator Praktyk w 
miejscu odbywania praktyki) 
Skala ocen: bardzo dobra (5,0): 9 – 10 pkt., dobra (4,0): 7-8 pkt., 
dostateczna (3,0): 5-6 pkt., niedostateczna (2,0) (< 5 pkt.) 

Łącznie:                                /10 pkt. 
Ocena: 

*0 pkt. – student nie postępuje i zachowuje się profesjonalnie; 1 pkt. – student  postępuje i zachowuje się profesjonalnie 
 

Poświadczam, że student odbył studencką praktykę zawodową zgodną z programem praktyk, w wymiarze zgodnym z 
programem praktyk 
(wypełnia Koordynator Praktyk w miejscu odbywania praktyki) 
Miejsce odbywania praktyk (pieczęć ZOZ)…………………………………………………………………………………………………………….………………...  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 

 
 

Data………………………………………. Podpis i pieczątka Koordynatora Praktyk……………………………………………………………………………… 
 
 

Samoocena studenta w zakresie nabytych w czasie praktyk umiejętności………………………………………………………………………..…. 

Samoocena studenta w zakresie nabytych kompetencji społecznych……………………………………………………………………………….…. 
(w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza niedostateczny, 2 – mierny,  3 – dostateczny, 4 -  dobry, 5-bardzo dobry). 
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Imię i nazwisko Studenta:……………………………………………………………………………………………………………….. 

Nr albumu ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Numer grupy dziekańskiej ……………………………………………………………………………………………………………….. 

Wykaz umiejętności praktycznych  
Efekt 

kształcenia 

Przyznane 
punkty 

(0-1 pkt.)* 

Potwierdzenie wykonania 
przez koordynatora praktyki 

(podpis i pieczątka) 

W zakresie pomocy doraźnej - 30 godzin: 

Zapoznanie się z zakresem czynności Szpitalnego Oddziału 
Ratunkowego itp. prowadzeniem dokumentacji, orzekaniem  
o czasowej niezdolności do pracy, kierowaniem chorych do 
szpitala, świadczeniem usług transportowych, organizowaniem 
akcji ratunkowej w masowych zatruciach, zachorowaniach, 
wypadkach, klęskach żywiołowych itp. 

U2, G.U6   

Zapoznanie się z pracą ratownika medycznego w wyjazdach 
karetki wypadkowej, pediatrycznej lub wykonywanie tych 
samych czynności na szpitalnych oddziałach ratunkowych 

U3   

Asystowanie przy przeprowadzaniu wywiadu lekarskiego  
z pacjentem dorosłym czy z dzieckiem i jego rodzicami 

E.U1, E.U2   

Nauka oceny stanu ogólnego, stanu przytomności i 
świadomości pacjenta 

U4   

Nauka rozpoznawania stanów bezpośredniego zagrożenia życia E.U3   

Zapoznanie się z zasadami właściwej interpretacji wyników 
podstawowych badań diagnostycznych 

E.U9, E.U10   

Zapoznanie się z postępowaniem w przypadku urazów 
(założenie opatrunku lub unieruchomienie, zaopatrzenie rany) 

F.U2, F.U3 
F.U6 

  

Zapoznanie się z kryteriami rozpoznawania agonii pacjenta i 
stwierdzania zgonu 

E.U16   

Asystowanie przy prowadzeniu dokumentacji medycznej 
pacjenta 

E.U18   

Nauka zaopatrywania krwawienia zewnętrznego F.U8   

Zapoznaje się z podstawowymi zabiegami resuscytacyjnymi z 
użyciem automatycznego defibrylatora zewnętrznego i innymi 
czynnościami ratunkowymi oraz zasadami udzielania pierwszej 
pomocy 

F.U11   

Nauka rozpoznawania stanów okulistycznych wymagających 
natychmiastowej pomocy specjalistycznej i udzielanie 
wstępnej, kwalifikowanej pomocy w przypadkach urazów 
fizycznych i chemicznych oka 

F.U20   

Łącznie liczba punktów: 

 

/12pkt 

 
Ocena umiejętności praktycznych(dokonuje Koordynator 
Praktyk w miejscu odbywania praktyki) :  
Skala ocen: bardzo dobra (5,0): 11-12 pkt., dobra (4,0): 8-10 
pkt., dostateczna (3,0): 6-7pkt., niedostateczna (2,0): < 6 pkt. 

 

*0 pkt. – umiejętność nie wykonana lub wykonana nieprawidłowo; 1 pkt. – umiejętność wykonana prawidłowo 
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Kompetencje społeczne i profesjonalizm (K1-K11) 

 

Wyróżnik Przyznane punkty i ocena* 

Punktualność  

Zaangażowanie  

Sumienność  

Posługiwanie się terminologią medyczną  

Umiejętność prezentacji i dyskusji przypadków  

Umiejętność pracy w zespole  

Umiejętność planowania  

Przestrzeganie zasad etyki  

Wizerunek (itp. identyfikator, fartuch)  

Umiejętność komunikacji z pacjentem  

Ocena kompetencji i profesjonalizmu (dokonuje Koordynator Praktyk w 
miejscu odbywania praktyki) 
Skala ocen: bardzo dobra (5,0): 9 – 10 pkt., dobra (4,0): 7-8 pkt., 
dostateczna (3,0): 5-6 pkt., niedostateczna (2,0) (< 5 pkt.) 

Łącznie:                                   /10 pkt. 
Ocena:     

*0 pkt. – student nie postępuje i zachowuje się profesjonalnie; 1 pkt. – student  postępuje i zachowuje się profesjonalnie 
 

Poświadczam, że student odbył studencką praktykę zawodową zgodną z programem praktyk, w wymiarze zgodnym z 
programem praktyk 
(wypełnia Koordynator Praktyk w miejscu odbywania praktyki) 
Miejsce odbywania praktyk (pieczęć ZOZ)…………………………………………………………………………………………………………….………………...  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 

 
 

Data………………………………………. Podpis i pieczątka Koordynatora Praktyk……………………………………………………………………………… 
 
 

Samoocena studenta w zakresie nabytych w czasie praktyk umiejętności………………………………………………………………………..…. 

Samoocena studenta w zakresie nabytych kompetencji społecznych……………………………………………………………………………….…. 
(w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza niedostateczny, 2 – mierny,  3 – dostateczny, 4 -  dobry, 5-bardzo dobry). 

 

 
Zaliczam studencką praktykę zawodową z oceną………………………………………………………………………………………………… 
(wypełnia Opiekun Praktyk z WUM) 
Ocena końcowa praktyk, wystawiana przez Opiekuna Praktyk z WUM,  jest  średnią ocen umiejętności i profesjonalizmu 
(wystawionych przez Koordynatora Praktyk w miejscu odbywania praktyk), przy czym  uzyskanie oceny niedostatecznej z 
umiejętności lub profesjonalizmu wyklucza zaliczenie praktyki) 

 
Data……………………………………..Podpis i pieczątka Opiekuna Praktyk………………………………………………………..…………….. 


